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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-773/15-L

Nazev pravnické osoby ZAkladni $kola Slovanka, Ceska Lipa,
vykonavajici ¢innost Antonina Sovy 3056, piispévkova organizace
Skoly/Skolského zarizeni

Sidlo Antonina Sovy 3056, 470 01 Ceska Lipa
E-mail pravnické osoby zsslovanka@seznam.cz

IC 49 864 599

Identifikator 600 074 871

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Vaclavem Spetlikem, Feditelem $koly
Zxizovatel Mésto Ceska Lipa

Misto inspekéni ¢innosti Antonina Sovy 3056, Ceska Lipa

Termin inspekéni ¢innosti | 9. — 14, prosinec 2015

Inspekeni Cinnost v pravnické osob€ vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem Zakladni $kola
Slovanka, Ceska Lipa, Antonina Sovy 3056, prispévkova organizace byla zahdjena
piedloZenim povéteni k inspekcni innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdé&jsich predpisu (dale ,,Skolsky zakon®) dle stavu k datu inspekéni
¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdelavani
(dale ,,SVP ZV*) s pravnimi predpisy a s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro
zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rimcového vzdélavaciho programu.

Tematicka inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona zaméiena na
vzdélavani v tématech etické vychovy a na vzdélavani v oblasti bezpecnosti.
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Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani (8kolni druziny a $kolni kluby).

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 600 zak,
$kolni druzinu (dale ,,SD*) s kapacitou 143 Zak, $kolni klub (dale ,,SK*) s kapacitou 90
zaki a Skolni jidelnu s nejvyssim povolenym poctem 650 stravovanych osob. Inspekéni
¢innost byla provedena v zakladni Skole, ve Skolni druziné a Skolnim klubu.

Zékladni 8kola Slovanka (dale ,,ZS* nebo ,.$kola®) je uplnou zakladni $kolou s 1. — 9.
roénikem, vyuduje se prevazné ve tfech paralelnich t¥idach v kazdém roé¢niku. Skola
poskytuje vzdélavani v souladu se Skolnim vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani ,,Sova*“. Od $kolniho roku 2001/2002 ZS jako jedina v okrese Ceska Lipa
poskytuje systematickou péci zdkim s vyvojovymi poruchami uceni, a to zejména
prostfednictvim specializované vyuky v tzv. dyslektickych tfidach. Ve Skolnim roce
2015/2016 pro tyto zaky $kola zfizuje se souhlasem KU Libereckého kraje 5 dyslektickych
tiid (v 5. — 9. roéniku). Zaroven je Skola zapojena do projektu RAMPS-VIP 11l (Rozvoj
a metodicka podpora poradenskych sluzeb — VIP III), ktery je zaméten na zvySeni kvality
poskytovanych sluzeb ve Skoldch aporadenskych zafizenich. Tyto sluzby jsou
poskytovany Skolnimi psychology, Skolnimi specidlnimi pedagogy, metodiky pro Skolni
poradenska pracovisté a dal$imi odbornymi pracovniky. V sou¢innosti s Ufadem prace
v Ceské Lipé a Krajskym ufadem v Liberci pro potiebu zaki s riznym handicapem
I v béZnych ttidach Skola zajistila nékolik osobnich asistentek a 1 pedagogickou asistentku.
Kromé¢ zaki zatazenych do dyslektickych t¥id formou skupinové integrace jsou v béznych
tiidach zarazeni formou tzv. individualni integrace dal$i Zaci s poruchami uceni, resp.
jinymi specidlné vzdelavacimi potfebami (aktudlné celkem 15 z4kl). Ve Skole se vzdélava
6 74k - cizinct s trvalym pobytem v CR, 2 Zaci se vzdélavaji v zahranici (dle § 38), nikdo
z zaku $koly neplni povinnou $kolni dochazku formou individualniho vzdélavani (dle
§ 41). V soucasné dobé skola eviduje zvyseny zajem o studium zaki — cizinct. Skola je
povéiena KU v Liberci poskytovat témto zakiim bezplatnou vyuku &eského jazyka a je
plné pfipravena vytvofit kontaktni a metodické stfedisko slouZici ke vzdélavani cizinci
v oblasti Ceskolipska.

Mezi dalsi zaméfeni Skoly patii zapojeni do projektu Zdrava Skola a Ekoskola a podpora
zdravého Zivotniho stylu, projekt etické vychovy, vyuka pisma Comenia Script, podpora
Ctenafstvi ve Ctenafskych dilnach, zavadeéni progresivnich metod a forem prace do vyuky
zalozenych na logickych tvahdch a kritickém mysleni, rozSifeni nabidky povinné
volitelnych predméti a zajmové Cinnosti zakl v ramci Skolniho klubu a krouzki na Skole
I ve Skolni druzing, pravidelné vyjezdy zakt do zahranici, $kolni ¢asopis ,,Sovik™ a jiné.
S dal$imi potfebnymi informacemi i dokumenty Skoly se muze vefejnost i Zaci seznamit na
webovych strankach Skoly na adrese www.zsslovanka.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zafazena do
$kolského rejsttiku. Vzdélavani v zakladni §kole je uskute¢iiovano podle SVP pro zakladni
vzdélavani s ndzvem ,,Sova“, ktery je v souladu s RVP ZV a $kolskym zikonem. Upravy
provedené V pritbéhu let i na zékladé pozadavkli zmén RVP ZV odpovidaji aktualnimu
vyvoji a sméfovani Skoly. Zajmové vzdélavani pro zadky dochézejici do Skolni druziny
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probiha podle vlastniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale ,,SVP SD*). Svym
obsahem navazuje na SVP ZV a je zpracovan podle kritérii stanovenych v § 5 odst. 2
Skolského zakona. Dokumenty jsou pfistupné Vcelém svém rozsahu piedev§im
Vv elektronické podobé na webovych strankach skoly, jsou dostupné i v papirové podobé ve
skole.

Skola méa srozumitelné nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni
ginnosti v souladu s pravnim fadem. Reditel $koly stanovil Strategicky plan rozvoje $koly
na obdobi let 2011 — 2018 a Koncepci rozvoje Skoly na Sestileté funkéni obdobi feditele do
roku 2018. Vychodiskem k jejich zpracovani bylo zhodnoceni realizace ptedchoziho
programu, ktery piipravil feditel Skoly pii svém ustaveni do funkce v roce 2005, navazani
na dobré vysledky Skoly a stanoveni dlouhodobych cilti. Protoze nedilnou soucasti prace
Skoly jsou také dil¢i a kratkodobé plany, predpokladéd realizace této koncepce rozvoje
Skoly naslednou formulaci dalsSich dil¢ich specifickych cilli a ndvazné pak tkoll a ¢innosti,
které budou realizovany v kratSich ¢asovych usecich a konkrétnich terminech. Hodnoceni
miry napliiovani koncepce rozvoje skoly je provadéno v ramci hodnoceni a sebehodnoceni
a dokumentovano v ramci hodnoticich zprav zpracovavanych feditelem $koly, zejména pak
vyroc¢nich zprav o ¢innosti a hospodateni Skoly.

Reditel $koly plni povinnosti dané $kolskym zikonem, z¥idil pedagogickou radu jako svij
poradni organ a projednavé s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatfeni zamétené na
vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly. Organizacni struktura zohlednuje typ, velikost,
aktudlni potteby a zaméry rozvoje subjektu. K funkCnosti systému fizeni pfispiva
pouzivany informacni systém, delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni
kompetenci zaméstnanci a jejich odpovédnosti. Planovani a organizace provozu jsou
funk¢ni, strategie fizeni maji stanoveny priority. Provazanost koncepcnich zadmért
s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvoii uceleny systém. Kontrolni systém zahrnuje
vSechny oblasti provozu instituce vcetné vzdélavaciho procesu. V ramci hospitacni
¢innosti feditel Skoly sleduje ahodnoti troven kvality vyuky dle ptedem stanovenych
pravidel a pravidelné mésicné¢ vyhodnocuje individudlni pifinos jednotlivych
pedagogickych  pracovnikii vramci provadéného sebehodnoceni. Pedagogicka
dokumentace je vedena peclivé, piehledn¢ a v predepsaném rozsahu. VeSkera
dokumentace Skoly je vyuzivana také v elektronické podobé (vCetné tfidnich knih
a dochédzky, rozvrhli hodin a aktualnich zmén ve vyuce — pfistupné nepfetrzité na
monitorech PC na chodbach koly, ZS vyuzivé elektronické zakovské knizky, elektronické
hlasovaci zafizeni napf. ve $kolni jideln&). Udaje o &innosti uvedené ve statistickych
vykazech predala $kola v uréenych terminech. Rizeni §koly je cilené v souladu se zaméry
rozvoje organizace, je ptikladem inspirativni praxe.

Reditel byl do funkce ¥adn& jmenovan zfizovatelem na zakladé konkurzniho Fizeni na
Sestileté obdobi. Svym vzdélanim spliiuje pfedpoklady pro vykon funkce. Kompetence ve
vedeni jsou rozdéleny dale na zéastupkyni pro vychovné-vzdélavaci oblast a zastupce pro
technicko-ekonomickou oblast. Zastupkyné plni zaroven funkci vychovné poradkyné
a zastupce funkci koordinatora ICT. Ve Skole je ztizeno poradenské centrum se specidlnim
pedagogem a skolni logopedkou. Pedagogicky sbor ¢ita vice jak 40 pedagogickych
pracovnikl, je smiSeny S vétSinovou prevahou zen, v klicovych vzdé€lavacich oblastech
stabilizovany. V poslednich letech se Skole dafi ziskavat i mladé ulitele. S nimi se
intenzivné pracuje na zakladé vytvofeného metodického materialu pro zac¢inajici pedagogy.
Vsem zacinajicim ucitelim je pfidélen zkuSeny uvadéjici pedagog, ktery jim pomaha
S plnohodnotnym zaclenénim do pedagogického sboru jak po strance profesni, tak i po
strance socialni. | pfes tuto podporu se nedaii vSechny novée nastupujici pedagogy zaclenit
do pedagogického sboru skoly a néktefi pred¢asn¢ odchazeji. Vysoké naroky ze strany
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vedeni 1 na ostatni pedagogické pracovniky jsou nekterymi pedagogy negativné vnimany.
Pocet pedagogt a rozlozeni sil odpovida potiebam $koly. Aprobacné je méné zastoupena
vyuka cizich jazyka a pracovnich ¢innosti. Pozitivem je stoprocentni splnéni odborné
kvalifikace pro specialni pedagogiku vyucujicich v dyslektickych ttidach, splnéni dalSich
kvalifika¢nich piedpokladi pro vykon funkce vychovnych poradcii, metodika prevence,
koordinator SVP, ICT aenvironmentalni vychovy (EVVO). Vsichni vyudujici
i vychovatelky SD a SK jsou odborné kvalifikovani. Sest vyuéujicich zahajilo v zakonném
terminu, Vv souladu s pravnimi predpisy studium pro doplnéni odborné pedagogické
kvalifikace ve svém oboru. O problematiku vychovného poradenstvi se déli dveé
kvalifikované vychovné poradkyné, pticemz jedna se zamétuje spiSe na problematiku zaki
se SVP, druhd na oblast kariérového poradenstvi. V podminkach velké Skoly se
specializovanymi tfidami je toto déleni pln¢ funkéni a efektivni. Plany prace v oblasti
vychovného poradenstvi jsou zpracovany kvalitné a konkrétné. Cinnost metodicky
prevence rizikového chovani vychazi z obsihlého tzv. Minimdlniho preventivniho
programu aktualizované¢ho pro dany Skolni rok a souvisejicich dokumentii (napt. Skolni
strategie prevence Sikany). VSechny dokumenty krom¢ obecnych cilti a zasad i postupti
prevence rizikového chovani zakt konkretizuji ptistupy k prevenci v jednotlivych ro¢nich
a kladou daraz na jednordzové akce ve Skole i mimo Skolu a spolupraci s dalSimi
institucemi. Drobné formula¢ni nedostatky a odkazy na jiz neplatné dokumenty byly
odstranény v pribéhu inspekéni Cinnosti. Duraz je kladen i na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®). Vzdé€lavani probiha v oblastech jazykové
piipravy, ¢&tenarské gramotnosti, inkluzivniho vzdé¢lavani, etické vychovy a specialni
pedagogiky. Koncepce a systém DVPP podminkam $koly vyhovuje.

v

Vyuka zaka je realizovana v objektu, ktery prosel a prochazi postupnou vnéj$i i vnitini
rekonstrukci, ¢imZz dochazi k podstatnému zlepSovani materidlnich podminek celého
subjektu. V budové skoly probéhla minuly rok vyména oken a ¢asteéna rekonstrukce
vngjiiho plasté. Budova ZS Slovanka je montovana sidlidtni stavba s pultovou stiechou.
Prostory v této budové jsou maximalné vyuzity pro naplnénost ve tfidach, zazemi pro
pedagogicky sbor, vedeni i §kolni jidelnu. Skola se snaZi upravovat ostatni $kolni prostory
pro relaxaci a sportovni vyziti zakt — herni plochy, odpocinkové koutky, zatizeni pro hraci
a sportovni vyziti. Skola upravuje vnitini a venkovni prostory i pro imobilni zaky. P¥istup
do hlavni budovy je upraven bezbariérové. K celkové bezbariérovosti Skoly byla
vV minulém Skolnim roce instalovana pojezdova ploSina. Ke kompletni bezbariérovosti
postaci jeSté upravit socialni zafizeni na druhém stupni. Organizace disponuje
audiovizualni a vypocetni technikou v¢etné interaktivnich tabuli i funkénimi pomuckami.
Vybaveni prostiedky informaénich a komunikacnich technologii (ICT) je na pozadované
urovni, Skola disponuje adekvatnim poctem Zakovskych PC s odpovidajicim softwarem
vyuzivanym 1 aktualné¢ na chodbach Skoly pro potieby pedagogického sboru a zak.
Materialni a prostorové podminky zakladni Skoly vytvareji pfiznivé piedpoklady pro
zajisténi vhodné ndzornosti vyuky, umoziuji realizovat pozadavky osnov vzdélavaciho
programu i cili vzdélavani a koncepénich zamért Skoly. Vedeni vyhodnocuje stav
materidlnich podminek pro vzdélavani a usiluje o udrZeni jejich dobrého technického
stavu. Celkov¢ prostiedi Skoly pilisobi esteticky a upravenég, prostory zakiim umoziuji dalsi
aktivity pro vzdélavani i relaxaci. Reditel planovité zajistuje obnovu a rozvoj materialné-
technickych podminek vhodnych pro realizaci SVP. M4 koncepéni piedstavu pribézného
dopliovani a inovace Skolnich pomiicek i dalSich uprav uéeben, vnitinich i venkovnich
prostor objektu Skoly, kterou konzultuje se ziizovatelem. Celkové jsou materidlni
pfedpoklady na velmi dobré tirovni.
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Vroce 2014 byla Skola financovana piedevsim ze statniho rozpoctu (74 %) aod
ziizovatele (14 %). Ze statniho rozpoctu byly financovany piimé néklady na vzd€lavani -
platy, zakonné odvody a dalsi ¢innosti, které ptimo souvisely s rozvojem $koly a kvalitou
vzdélavani (napt. ucebnice, ucebni pomicky, DVPP) a poskytnuty ucelové finanéni
prostiedky v ramci &tyt rozvojovych programtt MSMT, napt. RP na podporu psychologi,
specialnich pedagogii a metodikt-specialisti. Zfizovatel Mésto Ceska Lipa zajistoval
provozni naklady, opravy a materialni vybaveni $koly. Pfinosem pro Skolu bylo i velké
mnozstvi finan¢nich grantd od zfizovatele na vzdélavaci akce pro zaky napt. grant Mlady
moderator, Skolni akademie, Ctenafsky klub. Nedilnou souéasti vicezdrojového
financovani byly ostatni zdroje Skoly, mezi které patfily pfedev§im vynosy ze Skolni
druziny a Skolniho klubu, piispévky za stravovani zaméstnancti a zaka Skoly, Cerpani
fondd, sponzorské financni dary, troky a vynosy z prodeje materialu — nakup materialu
k dal$imu prodeji. Tyto zdroje tvofily 10 %. Sponzorsky ucelovy finanéni dar od rodi¢u
byl pouzit pro osobni asistentku zaka, neucelové dary byly pouzity na DVPP etické
vychovy a na potizeni skleniku. Vynosy za Skolni druzinu a Skolni klub byly pouzity na
nakup uéebnich pomicek a vybaveni SD a SK. Skola provozuje hospodatskou &innost
(stravovani cizich stravniki, prodej svacinek a prondjem nebytovych prostor — télocvicny,
htisté a ueben). Vynosy z této ¢innosti jsou vyuzivany ve prospéch hlavni ¢innost skoly.
Skola téz vroce 2014 vyuzila finanéni prosttedky ESF ziskané v ramci projektu
»Podnikame - pomahdme, aneb zéklady podnikani se socialnim aspektem®. Cilem projektu
bylo podpofit podnikavost zakii a realizovat s nimi fadu zajimavych projekti tzv.
minipodnikd. Ve Skole byl realizovan projekt s nazvem Fotbalovy a florbalovy klub
Slovanka, Radio Slovanka a Televizni nataGeci §tab. Skola obdrZela v roce 2014 i finanéni
prostfedky zufadu prace na platy pro pomocné pracovniky Skoly — spravce hiisté,
provozare, osobni asistentky. Od agentury EXVA Teplice obdrzela $kola z projektu
»Vezeme Vam novou Sanci® finan¢ni ucelové prostiedky na mzdu asistentky k zakam.
Tyto celkové zdroje se na financovani Skoly podilely 2 %. Z investi¢nich prostredkl
ziizovatele byla uhrazena do $kolni jidelny mycka nadobi a robot, z daru od nadace CEZ
byla zakoupena ploSina pro vozic¢kare a z vlastnich zdroji FRIM uhrazen doplatek za
opravu podlahy v télocvi¢né a zakoupena lanova pyramida pro zaky.

Podminky k realizaci SVP jsou ve viech oblastech na velmi dobré tirovni, pozitivné
ovliviiuji funkéni chod $koly. Rizeni §koly je koncepéni, s vynikajicim manaZerskym
potencialem, nese prvky inspirativni praxe. Personalni podminky jsou velmi dobré¢,
pozitivem je vysoka odborna kvalifikovanost a profesionalita pedagogického sboru
a specialisti. Finan¢ni a materialni pfedpoklady $koly jsou na velmi dobré urovni,
pifinosem pro Skolu jsou finanéni prostfedky ziskané z ESF, zufadu prace
a z hospodarské ¢innosti Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani a pocCty zakd v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Vyuka probihala v podnétném edukacnim prostiedi. Interakce a komunikace se
prevazné tidily dohodnutymi pravidly jednani, zaci je akceptovali, soucasné byli vedeni
k dodrzovani zasad slu§ného chovéni, vzajemné toleranci a komunikaci. Zaci pracovali ve
vétSiné sledovanych hodin v optimalnim tempu pfizpisobeném jejich moznostem, byli
pfirozen¢ vedeni k respektovani stanovenych pravidel, coz pfiznivé ovliviiovalo jejich
osobnostni rozvoj a podporovalo nekonfliktni atmosféru.

Hodiny na prvnim stupni byly velmi dobfe organizované, napadité, s patrnym inventivnim
a tviréim pistupem vyudujicich. Zaci byli vyborné motivovani k praci, vyuéujici zadavali
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jasné pokyny a instrukce, systematicky upeviiovali navyky, soustavné aktivné zapojovali
zaky do vyuky, velmi dobie je vedli k logickému mySleni a vyvozovani vztahl
a souvislosti, u¢ili je pracovat s chybou. Dle moznosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti zaku,
ucelné¢ aplikovali mezipfedmétové souvislosti. Probirané ucivo podavali pfimétené
veékovym schopnostem zaku, srozumitelné, vécné a odborné spravné. V hospitovanych
hodinach byl ziejmy individudlni ptistup k zakim vyplyvajici z pedagogické diagnostiky.
Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam, tempo vyuky vyuéujici
pfizptsobovali aktudlnim podminkdm v jednotlivych tfidach. Mezi vyraznd pozitiva patii
vyuka a praktické vyuziti pisma Comenia Script, se kterou maji vyucujici i zaci vynikajici
zkuSenosti. (Ve vysSich rocnicich prvniho stupné nabizeji zaroven volitelné pro zaky
i vyuku vazaného pisma). Dal$im prvkem obvyklym ve vyuce (na 1. i 2. stupni) je
za¢lenéni z4akd do ¢tenaiskych dilen (v ramci projektu Vyzva 56). Ctenaiské dilny jsou
prostiedkem ke zkvalitnéni ¢tenafstvi a Ctenaiské gramotnosti. Ve ¢tenaiskych dilnach se
pracuje vétsinou ve dvouhodinovych blocich, jsou nastavena ustalend pravidla prace. Zaci
rozvijeli na prarezu hodinami piesahy do literarni teorie, posilovali aktivni a pozitivni
vztah ke Ctendistvi a Ctenafské dovednosti. Byli vedeni ke Cteni s porozuménim, ke
kultivovanému projevu, vyhledavali informace, rozvijeli abstraktni piedstavivost.
Reagovali na vychovné momenty, pii diskuzi kladli problémové otazky, sdélovali si
zazitky avzajemné hodnotili své vystupy. Velmi podnétnd byla také sledovand vyuka
anglického jazyka (dale ,,AJ*) ve 3. ro¢niku svym ¢innostnim zptisobem pojeti, vyuzitymi
vhodnymi metodickymi postupy, variantami adekvatné stfidanych aktivit a cilené
podporovanou komunikaci v cizim jazyce, takze zZaci maji stabiln¢ poloZeny pevné zaklady
AJ. Vyrazna byla také hodina matematiky ve 4. ro¢niku (vedena metodou prof. Hejného),
pii které ucitelka volila ¢innostni metody, které davaly prostor k samostatnému aktivnimu
ptistupu k zadanym tkoliim, nutnosti samostatnych tivah k hledani vlastnich feSeni, volby
svého postupu prace, vlastni tvofivosti a rozvijeni kladného piistupu k matematice.

Ve sledovanych hodinach 2. stupné se zamétenim na Cesky jazyk, anglicky jazyk, vychovu
ke zdravi a biologii pfevazovala interaktivni vyuka a moderni metody prace, jez vedly ke
splnéni nastavenych cild. Vhodnou motivaci a podnétnymi otdzkami, Casto i pestrymi
¢innostmi se dafilo u zakl vzbudit zdjem o probirané ucivo a predmét. V piipadé potieby
pedagogové uplatnovali individudlni pfistup. VétSinou vytvareli zdkim prostor pro
samostatnou praci, skupinova prace a kooperativni Cinnosti byly vhodné rozvijeny
V hodindch ceského jazyka v 7. a 8. ro¢niku. Ucitelé vedli zdky k samostatnému
premysleni a hledani souvislosti, v nékterych ptipadech i ke zdatfilému mluvnimu projevu.
Pouzivali nazorné pomucky, vhodné zatazovali praci s IC technologiemi, pfevazné
K prezentaci uciva, uplatiovali mezipfedmétové vztahy. Ve vSech hodinach vyucujici dbali
na dodrZovani roli a pravidel, zaci se snazili plnit zadané ukoly, vyuka probihala ve
vzajemné vstiicné atmosféfe. Zaci byli vhodné podndcovani priib&Znym hodnocenim.
V zavéru hodin se zpravidla objevovalo shrnuti a zhodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakt se vyskytovalo jen ojedinéle. Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI¢) pozitivné
hodnoti podporu ¢tenatstvi ve Skole (i na 2. stupni) napi. formou ¢tenarskych dilen
s vyuzitim elektronické cteCky, pravidelnym obnovovanim knizniho fondu ve Skolni
knihovné, vydavanim Skolniho mési¢niku ,,Sovik®, zapojenim zakli do mediélni tvorby,
prezentaci Skoly prostfednictvim socidlnich siti a aktivni spolupraci s médii.

Vyuka matematiky probihala pfevazné frontalnim zplisobem s fizenym rozhovorem
podporujicim vysSi zapojeni zdkli do vyuky. IC technika byla vyuzita v nékterych
hodinach pouze na psany text probiraného uciva ¢i zaddni matematickych ptikladd. Ve
sledovanych hodinach byli zaci vedeni k vlastni tivaze a logickym zavéram. V odbornych
predmétech se znacné uplatnilo propojeni s praxi a vyuziti vlastnich zkusSenosti a znalosti
7akt. Zaci ptirozené komunikovali, vyjadfovali své pocity, uméli prezentovat a hodnotit
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svoji praci. Casté a Gi¢elné vyuzité sebehodnoceni piinaselo vhodnou zpétnou vazbu prace
zaku a jejich uvédomeéni si spravnosti jejich pfistupu. Ve sledovanych hodinach fyziky
a chemie byla kromé probirané latky vénovana pozornost zasadam bezpecnosti prace
s elektrickymi spotfebi¢i, pii laboratornich pracich bezpecnosti prace a pouzivani
ochrannych odévi.

Sledované hodiny ceského jazyka a literatury v dyslektickych tfidach se vyznacovaly
promyslenym a dynamickym pfistupem vyucujicich, které vhodné aktivizovaly vSechny
zaky a vedly je ksamostatné¢ i skupinové praci s vyuzitim fady efektivnich metod
a postupti specialni pedagogiky a teorie napravy poruch uceni. Prestoze v téchto tfidach
jsou zafazeni rGznou meérou také zaci s problémy v chovéani a S udrzenim pozornosti,
vyucujicim se dafilo nenasilné zapojit vSechny zaky a udrzet pozitivni pracovni atmosféru.
Velmi zajimava byla hodina v dyslektické tfid¢ sedmého roc¢niku vedend formou tzv.
Ctenafské dilny — pres zietelné problémy ve Cteni a porozuméni textu, které souviseji
s poruchami uceni, vSichni Zaci projevovali odpovidajici snahu a chut’ k ¢tendfskym
prozitkiim, coz se projevilo i v sebehodnoceni a hodnoceni na konci hodiny.

Vyznamné misto ve vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly patii etické vychové (EV). Ta
byla v poslednim pétileti (po zafazeni do RVP ZV jako dopliikového piedmétu v roce
2010) vyucovana na Skole n€kolik let jako samostatny predmét ve 4. a 5. ro¢niku. Ve
vysSich ro¢nicich pak byla problematika implementovana do vyuky nékterych predmétii
a do prufezového tématu osobnostni a socialni vychova. Od Skolniho roku 2014/2015 je
EV realizovana v ramci celoskolniho projektu ,,Tiidni etika®“, ktera je zafazena do
tiidnickych hodin nejméné jedenkrat mési¢né. S tim je spojena systematicka piiprava
ucitel financovand v poslednim obdobi mimo jiné zrozvojového projektu ,,Podpora
implementace etické vychovy do vzdélavani v zakladnich Skoldch a v nizsich rocnicich
viceletych gymnazii v roce 2015“. V dohledné dob¢ absolvuje jedna z ulitelek rozsahly
kurz EV, coz posili jeji pozici $kolni koordinatorky v této oblasti. EV se ve skole vyucuje
a realizuje v promyslenych modernich souvislostech. Duraz je kladen nejen na ziskavani
uréitych védomosti a dovednosti, ale prfedevsim na aktivni utvareni zadoucich etickych
a socialnich postoji zaku, ktefi jsou pak schopni tyto postoje uplatiiovat v béZném Zzivote.
To prokazala 1 jedna konkrétni sledovand hodina EV ve ¢tvrtém rocniku. Zavedeni EV,
resp. jeji prubézné inovovani ve Skole ma také pozitivni vliv zejména ve vztazich mezi
zaky, v jejich prosocidlnim chovani a prevenci rizikovych jevd, i kdyz jde o dlouhodoby
a obtizné meftitelny proces.

Skolni druzina pracuje v péti odd&lenich. Nema vlastni prostory, vzdélavani probiha
v kmenovych tfidach prvniho stupné v odpolednich hodinach. Ve tfidé ma druzina uloZzeno
materialni vybaveni pro svoji ¢innost. Naplni sledovanych hodin byla pravidelna zajmova
ginnost na koberci &i v lavicich. Zaci se aktivné podileli na ¢innosti, organizovali postup
prace. V pribéhu roku SD organizuje i sportovni a kulturni akce.

Skolni klub provozuje svoji ¢&innost v samostatnych, velkych a materidlné dobie
vybavenych prostorach. Naplni je vétsinou &innost spontanni. SK je uréen pro zaky
pfevazné 4. a 5. ro¢nikl, z ¢asti 1 pro zdky druhého stupné. Sledovand Cinnost méla
ruznorody charakter od sledovani programti, prace na pocitaci, az po sportovni aktivity.

Pribéh vzdélavani byl v zakladni $kole celkové na velmi dobré trovni. Vyuka se
vyznacovala vyuzivanim progresivnich metod a forem prace, které pozitivné
podporuji rozvoj osobnosti Zaki, dale aktivni spolutiasti vSech ziucastnénych ve
vychovné vzdélavacim procesu S respektem a zohlednénim individualné
znevyhodnénych. Sledovana vyuka probihala v souladu s pozadavky SVP ZV. Skolni
druzina a $kolni klub zabezpecuji pestrou nabidku aktivit a ¢innosti.
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Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola zvefejiuje informace o své vzd&lavaci nabidce, zdmérech a pfijimacim fizeni na
ufednich deskach a v tisku. Pii pfijimani zaka ke vzdélavani Skola respektuje pravni
ptedpisy. Je dodrzovan rovny piistup s vytvaienim vhodnych podminek pro uspésnou
integraci zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Od skolniho roku 2001/2002 skola jako jedind v okrese Ceska Lipa poskytuje
systematickou péci zaklim s vyvojovymi poruchami uceni, a to zejména prostiednictvim
specializované vyuky v tzv. dyslektickych tfidach. V téchto tfidach vyucuji uditelé se
specidlné¢ pedagogickym vzd€lanim, piipadné s absolvovanym specializatnim kursem
zaméfenym na problematiku poruch uceni. Kromé zakii zarazenych do dyslektickych tiid
formou skupinové integrace jsou v béznych tfidach zafazeni formou tzv. individudlni
integrace dals§i zaci s poruchami uceni, resp. jinymi specidlné vzdélavacimi potfebami.
V jedné z prvnich tfid jde o Zdka s poruchou autistického spektra, s nimz v hodinach
pracuje také asistentka pedagoga, financovana z rozpoctu skoly. Kromé toho ve Skole
pusobi v poslednich letech také osobni asistenti financovani z jinych zdroji vcetné
piispévki rodi¢a. Skola spravné identifikuje a eviduje zaky se SVP a rozliSuje kategorie
zaki zdravotné postizenych, zdravotné znevyhodnénych a socidlné znevyhodnénych,
pfipadné¢ mimotadné nadanych. Pro zaky zatfazené v dyslektickych tfidach a individualné
integrované jsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany (IVP) sestavené a pravidelné
aktualizované a vyhodnocované ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi
(ptislusné pedagogicko-psychologické poradny a specidlné¢ pedagogickd centra).
Vyznamna uloha v péci o zdky se SVP piipadd v poslednim desetileti Skolskému
poradenskému pracovisti (SPP) jako relativné nové, perspektivni a ve §kolstvi stale jesté
malo roziifené formé péde o tyto ziky. SPP v &ele se specidlni pedagozkou zajistuje
pestrou odbornou diagnostickou, edukacni a reedukacni péci pro zaky se SVP a jejich
rodice, ale také pro Zaky s vychovnymi problémy nebo ohrozené Skolni netspé$nosti.
Zaroveti SPP poskytuje cennou metodickou a dal§i pomoc viem vyudujicim, pfispiva
K jejich dalsimu vzdélavani v této oblasti apod. Problematice poruch uceni a péce o zaky se
SVP je také priab&zné vénovana pozornost v planu DVPP. Skola aktualné neeviduje
Zadného zdka s mimofddnym nadanim, u né¢hoZ by toto nadani bylo potvrzeno Skolskym
poradenskym zatizenim, podpora zakl s naddnim v dil¢ich oblastech byla v hospitovanych
hodinach zaznamendna a je soucasti pedagogického plisobeni ucitelt.

Skola hodnoti vysledky vzdélavani podle danych pravidel, kterd jsou souéasti $kolniho
fadu. Subjekt vytvari bezpecné prostiedi pro zdravy vyvoj Zakd, sleduje socidlni, zdravotni
a bezpeénostni rizika. Skola pravidelné sleduje oblast bezpe&nosti a ochrany zdravi zaka
(dale ,,BOZ*). Problematice vénuje odpovidajici pozornost, prokazatelné¢ seznamuje Zaky
a zaméstnance s bezpecnostnimi riziky, peclivé vede a disledné pofizuje zadznamy
0 urazech Zakl. Dohled nad Zaky je ve Skole zabezpecen. Efektivitu vyuky i1 bezpe€nost pfi
vzdélavani zvysuje vysoky podil délenych hodin (zejména na 2. stupni ZS). Individualni
a celkové vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany v pedagogickych radéach, podrobné
piehledy a systematické vyhodnocovani prospéchu a chovani tvofi soucasti vyro¢nich
zprav. Svou ¢innost v nich prezentuji a hodnoti i $kolni druzina a $kolni klub. Souvisejici
¢innosti provazané s konkrétnimi akcemi Skoly podporuji sméfovani zakd k aktivnimu
traveni volného Casu a ke zdravému zivotnimu stylu. V soucasné dobé se instituce
zaméefuje rovnéz na systematickou podporu vzdélavani zakid s odliSnym matefskym
jazykem.
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Pozitivnim jevem v uplynulém Skolnim roce je pomér mezi pochvalami a opatfenimi
K posileni kazné (80 posileni kazn¢ a 184 pochval). V oblasti hodnoceni zakt dosahuje
$kola dobrych vysledktl v ramci komerénich srovnavacich testil a testt z MSMT, které
kazdoro¢né provétuji znalosti v ¢eském jazyku, matematice a vS§eobecnych dovednostech
a zjistuji profesni predpoklady zakt 9. ro¢nikli. ZvySenou pozornost vénuje Skola rovnéz
pfechodu zéki z 5. do 6. ro¢niku - kazdorocné vyuziva internich srovnavacich testd zaku
4. a 5. rocniku ve tfech kliovych pfedmétech (Cesky jazyk, anglicky jazyk a matematika).
Na 2. stupni provadéji pribézné vyhodnocovani vysledkii v matematice, Ceském jazyku,
anglickém a némeckém jazyku pfedmétové komise, které ptijimaji operativni opatieni ke
zlepSeni. Prioritou Skoly je rozvoj matematické a cCtenafské gramotnosti a podpora
komunikativnich dovednosti zakl v cizich jazycich.

Skola dale sleduje usp&Snost zaki v piedmétovych olympiadach a soutéZich, velmi
dobrych vysledkti dosahuje ve sportovnich soutézich (florbalovy a fotbalovy klub).
V loniském roce se uspésné zapojila do projektu Firmicky, ktery si klade za cil podnitit
zaky k tvotivosti, kreativité a podnikavosti. V rdmci projektu navézala instituce spolupraci
s Hospodarskou komorou a ziskala nemalé finan¢ni prostiedky na vybaveni a Cinnost
fiktivnich firem. Uspéchy z4ki $kola zvefejiiuje nejen ve vyroénich zpravach, ale
I v prostorach skoly a na svych webovych strankach. Vefejnost seznamuje se svou ¢innosti
1 prostfednictvim mistniho tisku, Skolniho Rédia Slovanka, vysilani Televize Viyr,
meési¢niku Sovik. Spolupracuje s Détskou tiskovou agenturou Praha - Radio Domino,
kazdych 14 dni piipravuje vysilani nejen pro kolu, ale i pro celé mésto. Zaci $koly
pravidelng vystupuji v profesionalnich radiich — Hitradio FM, Cesky rozhlas Radiozurnal,
Cesky rozhlas Praha, Ceska televize, Cesky rozhlas Sever, TV Nova — Snidané¢ s Novou
apod. Jiz devatym rokem organizuje celostatni soutéz Mlady moderator, ve které soutézi
7aci a mladez od Sesti do 26 let. SoutdZ se kona v Ceské Lip& za ucasti popularnich
osobnosti z oblasti sportu a show byznysu.

K vysledkiim vzdélavani pfispivaji i dobré partnerské vztahy Skoly, vedle poradenskych
pracovist a médii je to predevs§im spoluprace se ziizovatelem, skolskou radou a zakonnymi
zastupci zakd. Rodic¢e jsou informovani o pribéhu vzdélavani a cinnostech Skoly pfi
individudlnich rozhovorech, pravidelnych schizkach, na nasténkdch a webovych
strankach. Pestrou c¢innost Skoly podporuji v ramci ,,Spolku rodi¢h a pratel Skoly
Slovanka“ a podileji se organizaci tradi¢né potadanych akci (Skolni ples, aj.). Subjekt je
otevien vzdjemné komunikaci s rodi¢i v ramci projektu Rodice vitani. Ve Skole aktivné
pracuje zakovskd samosprava, jejimz prostfednictvim jsou zaci zapojeni do Zzivota
instituce. Jeji ¢innost pfinasi dilezitou zpétnou vazbu ze Zdkovskych kolektivil, zaci se tak
mohou na fteditele obracet s pfipominkami a naméty k chodu Skoly a podilet se na
organizaci Skolnich i mimoskolnich akci (napt. Den déti, Parti¢ka; skladba jidel ve Skolni
jidelng, aj.). V ramci dlouhodobé velmi dobré spoluprace s Uradem prace v Ceské Lipé se
Skole dafi ziskavat osobni asistenty pro handicapované zaky. Pfinosnd je i spoluprace
S partnerskou skolou v némecké Hartavé a s kulturnimi institucemi a Skolami ve mést¢.

Skola v celém vzdélavacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani Zaka v realizovaném
vzdélavacim programu. Poskytovani poradenskych sluzeb ve S$kole je na
nadstandardni Grovni a prispiva pozitivné k realizaci hlavnich vychovné vzdélavacich
ukoli Skoly. Bezpecnost ve vSech oblastech je zajisténa.



_Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-773/15-L

Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektoradt

Zavéry
Cinnost §koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o za¥azeni do rejstiiku kol

a Skolskych zarizeni. Vzdélavani je poskytovano ve shodé se zasadami a cili Skolského
ziakona. Subjekt zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani.

a) Silné stranky $koly:

o PIné funk¢ni, operativni, dobie nastavend, zodpovédné a kvalitné realizovana fidici
¢innost managementu Skoly - efektivni systém fizeni se zapojenim dalSich
pracovniki skoly.

o Odborn¢ kvalifikovany, stabilizovany a veékové vyvazeny pedagogicky sbor se
z4jmem o dal$i vzdelavani.

o Efektivni, progresivni metody a formy prace pifi vyuce — kritické mysleni, logické
uvahy, problémova vyuka, ¢tenaiské dilny a podpora Ctenaistvi, pismo Comenia
Script, skupinova a projektova prace, etickd vychova, zazitkova pedagogika,
sebehodnoceni.

o Systematickd péce o zaky se SVP ve skupinové i individualni integraci, $kolni
poradenské pracovisté ve skole.

o Podpora zdravého Zivotniho stylu a environmentalniho vzdélavani.

o Zavedeni a provadeéni klasifikace s vyuzitim elektronické zakovské knizky,
elektronickych tfidnich knih, vyuzivani didaktické techniky a prostiedkt ICT
k aktualnim zménam v rozvrhu hodin, v dokumentaci apod.

o Utast skoly ve vyhledavéani projektt, schopnost ziskat finanéni granty a prostiedky
z ESF a ucelové finan¢ni prostiedky v ramci rozvojovych programi — podpora
aktivit Skoly.

o Aktivni prezentace Skoly na vetejnosti prostfednictvim Skolniho radia, televize,
casopisu...

b) Navrhy na zlepSeni stavu §koly, doporuceni:

o Snazit se zapojit vE&tsi pocet vyucujicich (v€etné druhého stupné) do metod
¢innostniho uceni pro zajisténi trvalého aktivniho vyvoje zdkovy osobnosti.

C) Zmény od posledni inspek¢ni ¢innosti:

V predeslém obdobi od posledniho hodnoceni CSI §kola vykazovala vyborné vysledky,
piesto udélala dalsi posun k jesté lep$im vysledkiim. Nespornou zasluhu na tom ma
operativni, systematické, cilené¢ zamétené plsobeni a aktivni pfistup vedeni Skoly
a manazerské dovednosti feditele Skoly - jeho promyslené planovani, vedeni
amotivovani pedagogickych pracovnikii a efektivni kontrolni mechanizmy. Mezi
predni a osvéd€ené inovace patii zavedeni a uspé$né pouzivani pisma Comenia Script,
progresivni vzdélavaci metody zaméfené piedevSim na cinnostni zpisob vyuky,
preference cCtenafstvi a Ctenaiskych dovednosti zaki, obhajeni Ekoskoly a projektu
Zdrava Skola, etické vychovy, udrZeni dyslektickych tiid, ziskavani dalSich finan¢nich
prostiedkti pro Skolu, t€snéjsi spolupraci s rodici apod.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zmeéna zfizovaci listiny ¢j.: MUCL/175443/2009 vydana na zakladé usneseni
Zastupitelstva mésta Ceska Lipa ze dne 30. 9. 2009 s platnosti od 1. 11. 2009 vcetné
ptiloh
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Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢&j. MUCL/34746/2012 ze dne 29. 5. 2012
s t¢innosti od 1. 8. 2012 na funk¢ni obdobi Sesti let (prvni jmenovani od 1. 2. 2005)

Osvédceni o dvouletém kurzu Skolského managementu vydané PF TU Liberec ;.
HG 0003392 ze dne 25. 10. 2002

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-35321/2012-62 ze dne 22. 8. 2012 s t¢innosti od
22. 8. 2012

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii (doklady o nejvySSim
dosazeném vzdé¢lani a DVPP)

Vykaz o zékladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015
Skolni fad &j.: ZSS 280/2007 s u¢innosti od 3. 9. 2007
Rad $kolni druziny &.: 182/05 s Gi¢innosti od 1. 9. 2011
Rad $kolniho klubu s G&innosti od 1. 9. 2008

. Pokyn feditele k poskytovéani uplaty za zajmové vzdélavani v SD a SK s uéinnosti od

1.9. 2012

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi let 2011 - 2018
Koncepce rozvoje Skoly ze dne 18. 2. 2012

Plan personélniho rozvoje Skoly na obdobi roku 2015
Plan prace Skoly $kolni rok 2015/2016

Eticky kodex pedagogického pracovnika ze dne 1. 9. 2011
Organizacni schéma fizeni Skoly, kompetence

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditele (ZRS, MS, PK) ZS Slovanka pro $kolni
rok 2015/2016

Smérnice feditele $koly k DVPP pro $kolni rok 2015/2016 s t¢innosti od 1. 9. 2009

Metodicky pokyn stanovujici ¢innost pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni
uéinny od 2. 9. 2013

Organizacni fad koly &j.: ZSS 173a/07 uéinny dnem 3. 9. 2012
Zacinajici ucitel — portfolio

Projekt tfidni etika pro 6. a 7. ro¢nik ve Skolnim roce 2014/2015
Plan prace vychovného poradenstvi — Skolni rok 2015/2016

Individuédlni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2015/2016 vcetné souvisejicich
podkladii a dokumentd v dyslektickych tfidach a v pfipadech tzv. individudlni
integrace

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2015/2016

Minimalni program prevence rizikového chovani (dlouhodoby) vcetné Skolni
preventivni strategie

Skolni preventivni strategie (Dlouhodoby preventivni program)

Dlouhodoby pléan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty ZS Slovanka, Ceska
Lipa

Plan ¢innosti EVVO na Skolni rok 2015/2016

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 2. 9. 2013

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014 ze dne 25. 8. 2014

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016
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_Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-773/15-L

Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektoradt

34. Rozvrh hodin tfid a uciteld platny ve Skolnim roce 2015/2016
35. Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 v elektronické podob¢

36. Tiidni vykazy vedené ve $kolnim roce 2015/2016 — elektronicky, ve Skolnim roce
2014/2015 v papirové verzi

37. Kniha urazii vedena ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 — vedena v elektronické
podobé

38. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny ode dne 1. 9. 2007

39. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (SD, SK) platny ode dne
1.9.2013

40. Tridni knihy Skolni druziny vedené¢ ve Skolnim roce 2015/2016 (5 oddgleni SD,
2 oddéleni SK)

41. Programy ttidnich schiizek s podpisy rodict ze dne 3. 9. 2015

42. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

43. Uétovy rozvrh pro rok 2014

44. Hlavni G¢etni kniha k 31. 12. 2014

45. Piehled vybranych tcelovych dotaci poskytnutych skolam a Skolskych zatizeni v roce
2014

46. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze rok 2014

Pouceni
Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova, v.r.

Mgr. Blanka Hornov4, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova, v.r.
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Inspekcni zprava

Ceska $kolni inspekce spe
Cj.: CSIL-773/15-L

Liberecky inspektoradt

Mgr. Jitka Safatikova, §kolni inspektorka Mgr. Jitka Safaiikova, v.r.
PhDr. Vladimir Pisa, Skolni inspektor PhDr. Vladimir PiSa, v.r.
Be. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Bec. Irina Kopcanova, v.r.

V Liberci 6. ledna 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Vaclav Spetlik, feditel §koly Mgr. Véclav Spetlik, v.r.

V Ceské Lipé 18. ledna 2016
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